
	I [한 눈에 보는 공약이행 평가] 지난 2년의 성과와 향후 과제 

구분 지난 2년의 주요 성과 향후 추진 과제

공약1

에듀테크 기반 

학생 맞춤형 

교육

(미래교육환경구축) 학생 1인 1스마트기기 100% 보급, 

무선인프라 100% 구축, 학교 스마트기기 통합 유지관리 

서비스 운영

(미래교육실천) AI기반 교수·학습 플랫폼 ‘하이러닝’ 개발 및 

운영(2,007교)

(학력향상) 에듀테크 기반 기초학력 진단-보정시스템 

활용(92%), 지역 기초학습지원센터 구축(25청) 

• �하이러닝 운영 확대  

(대상, 과목) 및 교수학습 지원 

서비스 고도화

• ��전체 교원의 디지털 역량 

강화(디지털 기반 수업혁신)

• �기본학력 역량평가 확대 

(초6, 중3)

공약2

글로컬 융합 

인재 양성

(IB교육기반조성) IB 도입 및 IB관심‧후보‧인증학교(145교) 

운영, IB 전문가(249명) 양성

(기본인성) 성장단계별 인성교육 교과서 및 프로그램 

개발·보급(14종), 모든 학교 대상 학교인성브랜드만들기를 

통한 공동체적 인성 함양

(기초역량) 디지털 시민교육 내실화(1,309교), 창의융합교육 

강화(443교, 29기관)

(지속가능발전) 탄소중립 에코마켓 플랫폼 구축

• �경기 IB 모델링을 통한 

미래지향적 수업·평가 확산

• �가족과 함께하는 인성중심 

공유학교 프로그램 확대, 

전통예술교육 연계 인성교육 

강화 

• �AI활용 윤리교육 교과서 개발, 

지역중심 미래형 창의융합교육 

모델개발 

• �유네스코 교육의 미래 국제 

포럼 개최 및 의제 발굴

공약3

학생 맞춤형 

진로·직업

교육 

(맞춤형 진로교육) AI기반 진로·진학교육 시스템 구축

(산학연계 직업교육) 직업계고 재구조화, AI 

소프트웨어고(26년 개교)와 반도체 마이스터고 설립 추진 

(창업역량) 창업교육 가이드라인 개발(3종), 창업체험 

거점학교·센터(19기관), 창업교육플랫폼(10청) 운영

• �진로·진학교육 시스템 고도화

• �직업계고 경쟁력 강화 

(신산업 계약학과 모델 개발)

• �취·창업역량개발센터 구축

공약4

어느 누구도 

소외되지 않는 

교육

(책임돌봄) 늘봄학교(975교, 1교 1기간제교사 배치), 

지역자원활용 늘봄공유학교(207개소) 운영

(유아교육) 마음이음유치원(1,957개원), 

유·초이음교육(346개원) 운영 

(맞춤형 특수·다문화교육) 특수학급 신‧증설(192학급)과 

특수교사(305명) 충원, 복합특수학급 운영 확대(43개), 

경기한국어공유학교(12개소) 운영, 14개 언어기반 원스톱 

통합지원체계 구축, 다문화지원 전문인력 배치(안산, 화성)

(교육복지) 사회복지직(임기제) 공무원(19명), 

교육복지사(151명) 배치, 학생맞춤통합지원 선도학교(44교) 

및 시범교육지원청(6청) 운영

• �교육지원청 늘봄지원센터 강화 

및 늘봄공유학교 확대

• �경기도유아교육진흥원, 

동부유아체험교육원 설립

• �특수학교 설립 

(안성/수원(시각장애)/

시흥), 중도중복장애학생 

교육과정지원자료 개발·보급, 

(가칭)경기안산국제학교 설립

• �학생맞춤통합지원 운영 모델 

개발·확산
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공약5

최고 수준의 

교사 수업 지원

(교원 전문성) 교사연구년제 재추진(327명), 석사학위과정 

지원(487명), 교원연구비 인상 지급, 초·중등 보직교사 

배치기준 개선

(교육활동보호) 교육활동보호 강화 종합대책 수립 

및 통합지원시스템 구축, 핫라인(1600-8787) 구축, 

경기교권보호지원센터 운영(13개), 교원보호공제 사업 보장 

확대(최대 20억), 경기에듀-키퍼 법률지원시스템 운영

(학교업무 효율화) 학교업무 간소화 과제 발굴(221건), 학교 

공통 행정업무 지원사업 확대(11개 사무) 

• �교원역량진단 AI플랫폼 

구축, 교사연구년제 선발기준 

다양화 및 수석교사 교육활동 

지원영역 확대 

• �경기교권보호지원센터 

확대(25개), 「학교구성원의 

권리와 책임에 관한 조례」 제정 

및 존중하는 학교문화조성

• �AI 챗봇 활용 민원대응 

및 데이터기반 행정업무 

정보화시스템 구축

공약6

자율 기반의 

새로운 

교육체제 구축

(미래교육 체제 구축) 학교자율과제(3,825교), 

미래교육협력지구 운영(31개 시·군)

(학교운영의 자율성) 자율성 확대(등교시간 및 야간 

자율학습 운영, 학사 운영 등), 학교자율예산 운영, 

맞춤형학부모교육프로그램 개발 및 적용 

(다양한 교육수요 충족) 경기공유학교 운영(31개 시·군), 

지역거점활동 공간 확대(100개), 맞춤형 영재교육프로그램 

다양화 

• �경기미래교육 청사진 

제시(빈틈없는 공교육 확대)

• �학교자율역량지수 개발, 

학부모교육 참여 제도화 마련

• �교육발전특구의 성공적 

안착과 경기공유학교 확대로 

지역맞춤교육 실현, 경기형 

과학고 신설로 이공계 인재 육성 

공약7

학생·교직원의 

건강과 안전 

보장

(학교폭력예방) 경기형 학교폭력 전담조사관제 운영(527명), 

화해중재단 운영(25청)과 전문변호사 배치(13청), 

학교관계회복프로그램 운영(888교, 2,273건)

(학생건강과 안전) 등굣길 아침운동 ‘오아시스’(1,085교), 

학생건강증진센터 개관, 자율선택급식 운영(250교), 

학교안전지킴이(5,377명) 및 통학버스(464교, 754대)지원

(교직원복지) 경기도형 학교조리실 환기설비 개선 기준 마련, 

교직원 관사 추가확보(2,445실)

• �화해중재단 인력풀 다양화 

및 역량 강화, 화해중재 

전문변호사 배치 확대(25청)

• �위클래스 및 전문상담(교)사 

100% 구축·배치, 디지털 

정신건강 서비스 운영 확대

• �학교조리실 환기설비 

개선(1,250교, ~26년), 저경력 

교직원 주거안정 지원 확대

공약8

미래지향적 

교육행정

체계 구축

(미래교육행정지원) 미래교육지원을 위한 연수원 재구조화와 

인재개발국 신설, 통합교육지원청 교육지원센터 100% 

설치(6곳), 스마트워크 도입과 안착

(과밀학급·과대학교 해소) 학급당 학생 수 기준 감축, 

중앙투자심사 100% 통과(33교 신설)

(학교중심 정책지원) 증거기반 정책평가 도입, 정책구매제 

‘e정책장터’ 운영 

• �AI기반 경기교육정책 

데이터 플랫폼 구축·활용, 

통합교육지원청 분리 지속 추진

• �학교설립 예측을 위한 

학생수요조정지수 개발, 

인구소멸지역 학교복합타운 추진

• �증거기반 정책설계와 평가 강화


